
 
La Ville de CAVAILLON (27 075 habitants) 

Porte du Luberon – Vaucluse – à 25 km d’Avignon 

 

 

La Ville recrute par voie statuaire ou contractuelle, pour son service des Affaires scolaires : 

2 Agents techniques polyvalents des écoles (H/F) 
Cadre d’emplois des Adjoints techniques, Catégorie C, à temps complet 

 

Placé(e) sous la responsabilité du chef de service, vous serez affecté(e) à la surveillance 

et l’entretien des bâtiments des espaces communs dans les différentes écoles. 
 

Missions principales du poste : 

 
Vous êtes en charge de la surveillance des écoles (entrées, sorties des élèves et du passage 

piétons) de l’entretien des locaux (nettoyage des blocs sanitaires, préau, poubelles extérieures, 

containers…) et des extérieurs (cours, espaces verts, taille de haies, d’arbustes, tonte). 

Vous participez aux déménagements et à l’installation de mobiliers et réalisez de petits travaux 

d'entretien : changement d'ampoules, de serrures... 

Vous vous occupez des ouvertures et fermetures quotidiennes des portes et portails des bâtiments. 

Vous êtes amené, 2 fois/semaine, à vous déplacer (courrier, mairie, Education Nationale). 
 

Profil requis : 

 

 Expérience similaire souhaitée 

 Esprit d'équipe et sens de l'écoute 

 Rigueur, organisation et esprit d’initiative 

 Réactivité, capacité à gérer des priorités et des imprévus, respect des délais 

 Assurer le travail dans le respect des règles d’hygiène et de sécurité 

 Bonnes qualités relationnelles 

 Autonomie et disponibilité 

 Ponctualité et discrétion professionnelle 

 Habilitation électrique recommandée 

 Maîtrise des outils de taille et de tonte souhaitée 

 

Conditions d’exercice du poste :  

 

Poste à temps complet  

Rémunération statutaire + régime indemnitaire 

Prime de fin d’année d’un montant estimatif de 1098 € brut au prorata de votre présence 

Participation de la collectivité à la cotisation mutuelle du foyer et au contrat collectif de 

prévoyance.  

Accès au Comité des Œuvres Sociales. 

 

Poste à pourvoir au 1er janvier 2025 

Contact pour tout renseignement complémentaire : 

 Responsable du pôle entretien au service des Affaires Scolaires au 04.90.04.04.20 

 

Toute personne intéressée devra adresser une lettre de motivation et un curriculum vitae  

 En ligne : Cliquez-ici  

ou par courrier à Monsieur le Maire – Service développement des compétences et talents 

Place Joseph Guis 84300 CAVAILLON 

https://careers.flatchr.io/fr/company/villedecavaillon/vacancy/k0m5o9y6bgxpxbqb-agent-technique-polyvalent-des-ecoles/apply/

